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1.Наименование дисциплины 

Психология высшей школы. 

1.Целью изучения дисциплины является формирование целостного и системного понимания 

психолого-педагогических задач и методов преподавания на современном этапе развития 

общества. 

Для достижения цели ставятся задачи:  

 получить представление о роли психологии высшей школы в профессиональной 

деятельности;  

 сформировать умения проведения психологического анализа деятельности и выявление 

на этой основе психологических предпосылок повышения эффективности деятельности;  

 получить необходимые знания из области психологического знания для дальнейшего 

самостоятельного освоения новой информации. 

2. Место дисциплины в структуре ОП  

Дисциплина «Психология высшей школы» (2.1.7) относится к образовательному 

компоненту 2.1. дисциплины (модули) и изучается на 2 курсе в 3 семестре. Для успешного 

освоения дисциплины аспирант должен иметь базовую подготовку по психологии в объеме 

программ высшего образования. Для качественного усвоения дисциплины аспирант должен 

знать философию, иностранный язык, уметь пользоваться научной литературой, иметь 

навыки работы на персональном компьютере.  

Дисциплина «Психология высшей школы» является интегрированной и предполагает 

изучение закономерностей возникновения, развития и современного состояния 

психологического знания, особенностей функционирования современной высшей школы и 

ее влияние на личностное и профессиональное становление субъекта. 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

В результате изучения дисциплины аспирант должен:  

знать:  

 способы определения индивидуальных траекторий развития учащихся в 

учебно-воспитательном процессе в вузе; 

 основные психолого-педагогические подходы к образованию; 

 структуру формирования и развития психики человека; 

 достижения и проблемы развития психологии и педагогики высшей школы; 

конкретно-историческую и общенаучную обусловленность актуализации проблем 

психологии образования. 

уметь: 

 оценивать внешние и внутренние факторы риска нарушения образовательного 

пространства;  

 выявлять, исследовать и интерпретировать риски и опасности социальной среды и 

образовательного пространства, разрабатывать меры по их снижению и профилактике 

негативных последствий; оценивать текущее состояние, ресурс и потенциал развития 

учащегося и разрабатывать научно-обоснованные методы повышения их эффективности 

с учетом возрастных критериев и норм;  

 апробировать и применять научно обоснованные методы и техники психологических и 

педагогических исследований (мониторинг, наблюдение, анкетирование, опрос, 

глубинные интервью, беседа, комплексные и проективные тесты, приемы развития и 
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др.); исследовать и оптимизировать межличностные контакты и общение, в том числе, в 

поликультурной образовательной среде;  

 проектировать и организовать совместную деятельность детей и взрослых (игровую, 

учебную, профессиональную);  

 организовывать междисциплинарное и межведомственное взаимодействие 

специалистов в решении задач психолого-педагогического сопровождения 

образовательного процесса, в преодолении обучения и развития учащихся; 

 организовать коллективную деятельность участников образовательного процесса; 

 задействовать личностный потенциал обучающихся для достижения психологических 

задач в области изобразительного искусства; 

 моделировать направления развития исследуемого объекта, явления. 

владеть: 

 основами навыков анализа учебно-воспитательных ситуаций; 

 средствами оценки и формирования системы позитивных межличностных отношений, 

психологического климата и организационной культуры в образовательном 

учреждении; 

 современными методами профессиональной диагностики, консультирования, 

коррекции и профилактики; методами активного обучения; современными (в том числе, 

организационными и управленческими) методами и техникой психологических и 

педагогических обследований, исследований и разработок; 

 психологическими основами педагогического общения; 

 способами осуществления своего профессионального роста. 

4.Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся  
Общая трудоемкость (объем) дисциплины (модуля) составляет 4 з.е., 72академических часа. 

 
Объѐм дисциплины Всего часов 

 для заочной формы обучения 

Общая трудоемкость дисциплины  72 

Контактная работа обучающихся с преподавателем 

(по видам учебных занятий)
*
 (всего) 

  

Аудиторная работа (всего):  36 

в том числе:   

лекции  18 

семинары, практические занятия  18 

практикумы   

лабораторные работы   

Внеаудиторная работа:   

В том числе, индивидуальная работа обучающихся с 

преподавателем: 

  

курсовое проектирование   
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групповая, индивидуальная консультация и иные 

виды учебной деятельности, предусматривающие 

групповую или индивидуальную работу 

обучающихся с преподавателем) 

  

творческая работа (эссе)   

Самостоятельная работа обучающихся (всего)  36 

Вид промежуточной аттестации обучающегося (зачет 

/ экзамен) 

 Зачет 3 (семестр)  

 

5.Структура и содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) 

с указанием отведенного на них количества часов и видов учебных занятий 

5.1.Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий  

№ 

п/п 

Раздел дисциплины/ Темы 

Виды учебных занятий, 

включая 

самостоятельную 

работу обучающихся и 

трудоемкость  

(в часах) 

 
Аудиторные  занятия СРС 

Лек. Пр. Лаб. 

 Раздел 1.Общие вопросы психологии высшей школы     

1 Тема: Предмет и задачи психологии в высшей школе. Понятие 

психических процессов, психических состояний и 

психических свойств.  

2   2 

2 Тема: Методология и методика психологических 

исследований в высшей школе. Понятие методологии и 

методики.  

 2  2 

3 Тема: Требования к специалисту с высшим образованием. 

Творческий потенциал личности. /Лекция-дискуссия/ 
2   2 

4 Тема: Профориентация и профессиональный отбор в высшую 
школу. Личностное и профессиональное самоопределение. 
/Круглый стол/ 

 2  2 

5 Тема: Психология обучения в высшей школе. Роль обучения в 
формировании личности будущего специалиста. 

2   2 

 Раздел 2. Психологический анализ деятельности студентов     

6 Тема: Особенности деятельности студентов. Индивидуально- 

психологические 

предпосылки эффективности деятельности студентов. 

 2  2 

7 Тема: Проявление свойств личности в деятельности студентов. 
Роль обратной связи в управлении 
деятельностью студента. 

2   2 

8 Тема: Эмоционально-волевые процессы и психические состояния 

в деятельности студентов. 
 2  2 

9 Тема: Психологические особенности общественной деятельности 
студентов. Мотивы общественной деятельности студентов. 

2   2 

10 Тема: Научно-исследовательская деятельность студентов.  2  2 
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Особенности научной деятельности студентов.  
11 Тема: Особенности студенческого коллектива. Изучение и 

формирование студенческого коллектива. 
2   2 

 Раздел 3. Психологический анализ деятельности 

преподавателя высшей школы 
    

12 Психологические основы деятельности преподавателя высшей 
школы 

 2  2 

13 Тема: Предпосылки повышения эффективности деятельности 
преподавателя высшей школы. Критерии взаимопонимания 
преподавателя и студентов. 

2   2 

14 Тема: Особенности педагогического мастерства преподавателя 
вуза. Пути формирования педагогического мастерства. 

 2  2 

15 Тема: Психологические особенности лекции. Требования к 
вузовской лекции. 

2   2 

16 Тема: Психологические особенности семинара. Пути повышения 

эффективности семинарского занятия. 
 2  2 

17 Тема: Психологическая подготовка студентов к экзамену. 
Проявление индивидуальных особенностей преподавателя на 
экзамене. 

2   2 

18 Тема: Психология деятельности коллектива кафедры. 

Особенности коллектива кафедры. 
 2  2 

ИТОГО 18 18  36 
 

6. Основные формы учебной работы и образовательные технологии, 

используемые при реализации образовательной программы 

 

Лекционные занятия. Лекция является основной формой учебной работы в вузе, она 

является наиболее важным средством теоретической подготовки обучающихся. На лекциях 

рекомендуется деятельность обучающегося в форме активного слушания, т.е. 

предполагается возможность задавать вопросы на уточнение понимания темы и 

рекомендуется конспектирование основных положений лекции. Основная дидактическая 

цель лекции - обеспечение ориентировочной основы для дальнейшего усвоения учебного 

материала. Лекторами активно используются: лекция-диалог, лекция - визуализация, лекция 

- презентация. Лекция - беседа, или «диалог с аудиторией», представляет собой 

непосредственный контакт преподавателя с аудиторией. Ее преимущество состоит в том, что 

она позволяет привлекать внимание слушателей к наиболее важным вопросам темы, 

определять содержание и темп изложения учебного материала с учетом особенностей 

аудитории. Участие обучающихся в лекции – беседе обеспечивается вопросами к аудитории, 

которые могут быть как элементарными, так и проблемными.  

Главной задачей каждой лекции является раскрытие сущности темы и анализ ее 

основных положений. Рекомендуется на первой лекции довести до внимания студентов 

структуру дисциплины и его разделы, а в дальнейшем указывать начало каждого раздела 

(модуля), суть и его задачи, а, закончив изложение, подводить итог по этому разделу, чтобы 

связать его со следующим. Содержание лекций определяется настоящей рабочей 

программой дисциплины. Для эффективного проведения лекционного занятия 

рекомендуется соблюдать последовательность ее основных этапов:  

1. формулировку темы лекции;  

2. указание основных изучаемых разделов или вопросов и предполагаемых затрат 

времени на их изложение;  

3. изложение вводной части;  

4. изложение основной части лекции;  

5. краткие выводы по каждому из вопросов;  



8 

 

6. заключение;  

7. рекомендации литературных источников по излагаемым вопросам.  

Лабораторные работы и практические занятия. Дисциплины, по которым 

планируются лабораторные работы и практические занятия, определяются учебными 

планами. Лабораторные работы и практические занятия относятся к основным видам 

учебных занятий и составляют важную часть теоретической и профессиональной 

практической подготовки. Выполнение студентом лабораторных работ и практических 

занятий направлено на:  

- обобщение, систематизацию, углубление, закрепление полученных теоретических 

знаний по конкретным темам дисциплин математического и общего естественно-научного, 

общепрофессионального и профессионального циклов;  

- формирование умений применять полученные знания на практике, реализацию 

единства интеллектуальной и практической деятельности;  

- развитие интеллектуальных умений у будущих специалистов: аналитических, 

проектировочных, конструктивных и др.;  

- выработку при решении поставленных задач таких профессионально значимых 

качеств, как самостоятельность, ответственность, точность, творческая инициатива. 

Методические рекомендации разработаны с целью единого подхода к организации и 

проведению лабораторных и практических занятий.  

Лабораторная работа — это форма организации учебного процесса, когда студенты 

по заданию и под руководством преподавателя самостоятельно проводят опыты, измерения, 

элементарные исследования на основе специально разработанных заданий. Лабораторная 

работа как вид учебного занятия должна проводиться в специально оборудованных учебных 

аудиториях. Необходимыми структурными элементами лабораторной работы, помимо 

самостоятельной деятельности студентов, являются инструктаж, проводимый 

преподавателем, а также организация обсуждения итогов выполнения лабораторной работы. 

Дидактические цели лабораторных занятий:  

- формирование умений решать практические задачи путем постановки опыта;  

- экспериментальное подтверждение изученных теоретических положений, 

экспериментальная проверка формул, расчетов; 

- наблюдение и изучения явлений и процессов, поиск закономерностей;  

- изучение устройства и работы приборов, аппаратов, другого оборудования, их 

испытание;  

- экспериментальная проверка расчетов, формул. 

Практическое занятие — это форма организации учебного процесса, направленная на 

выработку у студентов практических умений для изучения последующих дисциплин 

(модулей) и для решения профессиональных задач. Практическое занятие должно 

проводиться в учебных кабинетах или специально оборудованных помещениях.  

Необходимыми структурными элементами практического занятия, помимо самостоятельной 

деятельности студентов, являются анализ и оценка выполненных работ и степени овладения 

студентами запланированными умениями. Дидактические цели практических занятий: 

формирование умений (аналитических, проектировочных, конструктивных), необходимых 

для изучения последующих дисциплин (модулей) и для будущей профессиональной 

деятельности. 

Семинар - форма обучения, имеющая цель углубить и систематизировать изучение 

наиболее важных и типичных для будущей профессиональной деятельности обучаемых тем 

и разделов учебной дисциплины. Семинар - метод обучения анализу теоретических и 

практических проблем, это коллективный поиск путей решений специально созданных 

проблемных ситуаций. Для студентов главная задача состоит в том, чтобы усвоить 

содержание учебного материала темы, которая выносится на обсуждение, подготовиться к 

выступлению и дискуссии. Семинар - активный метод обучения, в применении которого 

должна преобладать продуктивная деятельность студентов. Он должен развивать и 
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закреплять у студентов навыки самостоятельной работы, умения составлять планы 

теоретических докладов, их тезисы, готовить развернутые сообщения и выступать с ними 

перед аудиторией, участвовать в дискуссии и обсуждении.  

В процессе подготовки к практическим занятиям, обучающимся необходимо 

обратить особое внимание на самостоятельное изучение рекомендованной 

учебно-методической (а также научной и популярной) литературы. Самостоятельная работа 

с учебниками, учебными пособиями, научной, справочной и популярной литературой, 

материалами периодических изданий и Интернета, статистическими данными является 

наиболее эффективным методом получения знаний, позволяет значительно активизировать 

процесс овладения информацией, способствует более глубокому усвоению изучаемого 

материала, формирует у обучающихся свое отношение к конкретной проблеме. Более 

глубокому раскрытию вопросов способствует знакомство с дополнительной литературой, 

рекомендованной преподавателем по каждой теме семинарского или практического занятия, 

что позволяет обучающимся проявить свою индивидуальность в рамках выступления на 

данных занятиях, выявить широкий спектр мнений по изучаемой проблеме. 

Образовательные технологии.  При  проведении  учебных занятий по дисциплине 

используются традиционные и инновационные, в том числе информационные 

образовательные технологии, включая при необходимости применение активных и 

интерактивных методов обучения. 

Традиционные образовательные технологии реализуются, преимущественно, в 

процессе лекционных и практических (семинарских, лабораторных) занятий. 

Инновационные образовательные технологии используются в процессе аудиторных занятий 

и самостоятельной работы студентов в виде применения активных и интерактивных методов 

обучения. Информационные образовательные технологии реализуются в процессе 

использования электронно-библиотечных систем,  электронных образовательных ресурсов и 

элементов электронного обучения в электронной информационно-образовательной среде 

для активизации учебного процесса и самостоятельной работы студентов. 

Практические занятия могут проводиться в форме групповой дискуссии, «мозговой 

атаки», разборка кейсов, решения практических задач, публичная презентация проекта  и др. 

Прежде, чем дать группе информацию, важно подготовить участников, активизировать их 

ментальные процессы, включить их внимание, развивать кооперацию и сотрудничество при 

принятии решений. 

7. Фонд оценочных материалов для проведения текущего контроля и  

промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

7.1.Типовые темы  к  письменным работам, докладам и выступлениям 

1. Психологические механизмы эффективного взаимодействия преподаватели с 

аудиторией. 

2. Психологические технологии коррекции неэффективной деятельности 

преподавателя высшей школы. 

3. Психологические закономерности оптимизации учебного процесса. 

4. Психологические компоненты деятельности студента, реализуемые в учебном 

процессе. 

5. Мотивация обучения студента. 

6. Формирование личности студента в процессе обучения и воспитания. 

7. Психология идентичности. 

8. Взаимосвязь периодов возрастного развития, ведущей стороны социализации и 

ведущей деятельности. 
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9. Роль факторов: референтной группы и значимого другого - в формировании 

идентичности. 

10. Гендерные составляющие в развитии идентичности. 

11. Планирование и выбор жизненного пути личности. 

12. Формирование жизненной перспективы студенческой молодежи. 

13. Соотношение психологической и личностной перспективы. 

14. Психологические задачи развития в ранней взрослости. 

15. Совладающее поведение и защитные механизмы. 

16. Развитие зрелых защит. 

17. Психологические задачи, возникающие в процессе развития в период взросления. 

18. Научное творчество студентов. 

19. Психологические закономерности развития когнитивных процессов студентов в 

преломлении к учебному процессу. 

20. Психологические методы развития творческой личности в процессе обучения и 

воспитания. 

21. Психологические основы деятельности преподавателя высшей школы. 

22. Рефлексия преподавателя в процессе преподавания. 

23. Способы оптимизации формирования и развития психологической системы 

деятельности у обучающихся. 

24. Психологические технологии взаимодействия преподавателя высшей школы с 

аудиторией. 

25. Психологические установки преподавателя и конкретные техники при 

построении взаимодействия с аудиторией. 

26. Условия оптимального использования психологических техник во 

взаимодействии с аудиторией. 

27. Гетерогенность интеллектуальной деятельности и интеграция еѐ видов в 

процессе обучения. 

7.2.Оценочные средства для  итоговой аттестации(зачет)  

 

1. Тенденции развития отечественной и зарубежной психологии высшей школы. 

2. Предмет психологии высшей школы 

3. Процесс «преподавания»: общепсихологические принципы. 

4. Психологические принципы и механизмы эффективного учебного процесса. 

5. Психологические особенности юношеского возраста. 

6. Развитие личности студентов в процессе обучения и воспитания.  

7. Психология деятельности и проблема обучения в высшей школе.  

8. Психология личности и проблема воспитания в высшей школе. 9. Особенности 

развития личности студента. 

9. Психология профессионального образования. 

10. Психологические основы деятельности преподавателя высшей школы. 

11. Психодиагностика в высшей школе. 

12. Психодиагностика в высшей школе: эксперимент, 

13. наблюдение, методики, тесты. 

14. Проблема способности к творчеству. 

15. Возрастные закономерности юношеского развития. 

16. Личностно-ориентированная парадигма вузовского образования. 

17. Типология личности студента и преподавателя. 

18. Система менеджмента качества образования: сущность, проблемы, перспективы. 

19. Дистанционное образование и качество образования. 
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20. Обоснование критериев и выбор показателей оценки качества 

профессионального образования. 

21. Условия продуктивного общения преподавателя и студентов. 

22. Девиантное поведение студентов. Проблемы профилактики. 

23. Периодизация юношеского возраста. 

24. Социализация личности: стадии, ведущая сторона 

25. социализации и ведущая деятельность. 

26. Психосоциальная концепция развития личности Э. Эриксона. 

27. Идентичность: определение, составные части идентичности. 

28. Формирование идентичности: источники и варианты. Модель формирования 

идентичности по Марсиа 

29. Стадии развития нравственного сознания (по Колберту). 

30. Теории возрастного развития. 

31. Жизненный путь. Стратегия жизни. Жизненная цель. Жизненная перспектива. 

32. Психологическая перспектива. Личностная перспектива. Жизненные задачи. 

Пространство и время. Инициатива. Ответственность. Стиль жизни. 

33. Выбор жизненного пути. Жизненные планы и жизненный сценарий 

34. Задачи развития в ранней взрослости. 

35. Теории развития в ранней взрослости Вайллента и Эриксона. 

36. Теории развития личности по Кегану, по Ловингер. 

37. Методология научного творчества. 

38. Психологические закономерности когнитивных процессов. 

39. Социальные и индивидуально-психологические мотивы научного 

творчества. 

40. Методы развития творческой личности в процессе обучения и воспитания. 

41. Психологическая система деятельности (Ломов Б.Ф., Шадриков В.Д.). 

42. Элементы функциональной системы деятельности: индивидуальные мотивы 

деятельности; цели деятельности; программа деятельности. 

43. Коммуникативная культура преподавателя. 

44. Способы коррекции и дальнейшего повышения 

45. эффективности взаимодействия преподавателя с аудиторией. 

46. Психологические техники взаимодействия преподавателя с аудиторией и 

конкретным слушателем. 

47. Система обучающих взаимодействий преподавателя с аудиторией. 

48. Теория учебных задач Д. Толлингеровой. 

 

Критерии оценки:  

- оценка «зачтено» выставляется аспиранту, если им показаны хотя бы удовлетворительные 

знания по изучаемому курсу, проявлены способности к самостоятельному логическому 

мышлению, показаны знания практически всех вопросов, хотя бы и с незначительными 

погрешностями;  

 

- оценка «не зачтено» ставится, когда аспирант проявил полное безразличие к предмету, не 

смог ответить на подавляющее большинство представленных вопросов, продемонстрировал 

неудовлетворительные знания. 

7.3. Вопросы для дискуссии 

1. Условия успешного формирования личности студента в вузе.  

2. Психологические предпосылки формирования личности студента.  

3. Характеристика условий формирования личности студента.  

4. Формирование у студента научного мировоззрения.  
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5. Проблемы деструкций в формировании личности студентов в вузе.  

6. Проблемы религиозности молодежи.  

 

Критерии оценки:  
- оценка «отлично» выставляется аспиранту, если он принимает активное участие в обсуждении, 

дискуссии и при этом выражает свою точку зрения аргументированно, обоснованно, приводит 

доказательственную базу, хорошо знает основную канву происходивших событий и явлений, 

способен выявлять и анализировать их причины и последствия, выстраивать 

причинно-следственные цепочки;  

- оценка «хорошо» выставляется аспиранту, если он принимает активное участие в дискуссии, 

хорошо знает канву происходивших событий и явлений, но при этом не всегда в полной мере 

может обоснованно и аргументированно обосновать свою точку зрения, имеет проблемы при 

приведении доказательной базы своих суждений, при выстраивании причинно-следственных 

цепочек;  

- оценка «удовлетворительно» выставляется аспиранту, если он не очень активно участвовал в 

обсуждении, в дискуссии, имеет поверхностные знание о происходивших событиях и явлениях и 

не может убедительно сформулировать и отстоять свою точку зрения;  

- оценка «неудовлетворительно» выставляется аспиранту, если он практически не принимал 

участие в дискуссии, не обладает достаточным количеством знаний по рассматриваемой 

проблеме, не может сформулировать свое отношение к ней аргументировать его.  

7.4. Вопросы для самостоятельной работы по дисциплине  

1. Психологические механизмы эффективного взаимодействия преподаватели с 

аудиторией. 

2. Психологические технологии коррекции неэффективной деятельности 

преподавателя высшей школы. 

3. Психологические закономерности оптимизации учебного процесса. 

4. Психологические компоненты деятельности студента, реализуемые в учебном 

процессе. 

5. Мотивация обучения студента. 

6. Формирование личности студента в процессе обучения и воспитания. 

7. Психология идентичности. 

8. Взаимосвязь периодов возрастного развития, ведущей стороны социализации и 

ведущей деятельности. 

9. Роль факторов: референтной группы и значимого другого - в формировании 

идентичности. 

10. Гендерные составляющие в развитии идентичности. 

11. Планирование и выбор жизненного пути личности. 

12. Формирование жизненной перспективы студенческой молодежи. 

13. Соотношение психологической и личностной перспективы. 

14. Психологические задачи развития в ранней взрослости. 

15. Совладающее поведение и защитные механизмы. 

16. Психологические задачи, возникающие в процессе развития в период взросления. 

17. Научное творчество студентов. 

18. Психологические закономерности развития когнитивных процессов студентов в 

преломлении к учебному процессу. 

19. Психологические методы развития творческой личности в процессе обучения и 

воспитания. 
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20. Психологические основы деятельности преподавателя высшей школы. 

21. Рефлексия преподавателя в процессе преподавания. 

22. Способы оптимизации формирования и развития психологической системы 

деятельности у обучающихся. 

23. Психологические технологии взаимодействия преподавателя высшей школы с 

аудиторией. 

24. Психологические установки преподавателя и конкретные техники при построении 

взаимодействия с аудиторией. 

25. Условия оптимального использования психологических техник во взаимодействии с 

аудиторией. 

26. Гетерогенность интеллектуальной деятельности и интеграция еѐ видов в процессе 

обучения. 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины. Информационное обеспечение образовательного 

процесса 

8.1. Основная литература 

1. Симонов, В. П. Педагогика и психология высшей школы. Инновационный курс для 

подготовки магистров: учебное пособие / В. П. Симонов. — Москва: Вузовский учебник: 

ИНФРА-М, 2022. — 320 с. - ISBN 978-5-9558-0336-4. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1839689  

2. Шарипов, Ф. В. Педагогика и психология высшей школы: учебное пособие / Ф. В. 

Шарипов. - Москва: Логос, 2020. - 448 с. - (Новая университетская библиотека). - 

ISBN 978-5-98704-587-9. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1213106  

8.2. Дополнительная литература 

 
1. Бодров В.А. Профессиональное утомление: Фундаментальные и прикладные проблемы. М.: 

Изд-во «Институт психологии РАН», 2009. - 560 с.  

2. Гуревич П.С. Психология личности: учеб. пособие для студентов вузов. M.: ЮНИТИ- ДАНА, 

2012 - 559 с.  

3. Соколков Е.А. Психология познания: методология и методика преподавания: учеб. пособие. 

М.: Университетская книга; Логос, 2007. - 384 c.  

4. Шадриков В.Д. Профессиональные способности. М.: Университетская книга, 2010. – 320 с.  

5. Компетентностный подход в высшем профессиональном образовании / под ред. А.А. Орлова, 

В.В.Грачева. – Тула, 2012. – 261с.  

6. Шарипов Ф.В. Педагогика и психология высшей школы: учебное пособие М.: Логос, 2012.– 

448 с.  

9. Требования к условиям реализации рабочей программы дисциплины 

(модуля) 

9.1. Общесистемные требования 

Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО «КЧГУ» 

http://kchgu.ru - адрес официального сайта университета 

https://znanium.com/catalog/product/1839689
https://znanium.com/catalog/product/1213106
http://kchgu.ru/
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https://do.kchgu.ru - электронная информационно-образовательная среда КЧГУ 

 

Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки)  

 

Учебный год 
Наименование документа с указанием 

реквизитов 

Срок действия 

документа 

2026-2027 

учебный год 

Электронно-библиотечная система ООО 

«Знаниум». Договор № 332 ЭБС с 02.06.2026г.  

Электронный адрес:  https://znanium.com 

С 02.06.2026г. 

до 01.06.2027г.  

2026-2027 

учебный год 

Электронно-библиотечная система «Лань». 

Договор № 12  от 26.02.26г. 

Электронный адрес:  https://e.lanbook.com      

от 26.02.2026г. 

до 31.01.2027г. 

2026-2027 

учебный год 

 

Электронно-библиотечная система КЧГУ. 

Положение об ЭБ утверждено Ученым советом 

от 30.09.2015г. Протокол № 1. 

Электронный адрес: http://lib.kchgu.ru  

Бессрочный 

2026-2027 

учебный год 

Национальная электронная библиотека (НЭБ). 

Договор №101/НЭБ/1391-п от 22. 02. 2023 г. 

Электронный адрес: http://rusneb.ru  

Бессрочный 

2026-2027 

учебный год 

Научная электронная библиотека 

«ELIBRARY.RU». Лицензионное соглашение 

№15646 от 21.10.2016 г. 

Электронный адрес: http://elibrary.ru  

Бессрочный 

2026-2027 

учебный год 

Электронный ресурс Polpred.comОбзор  СМИ. 

Соглашение. Бесплатно. 

Электронный адрес: http://polpred.com  
Бессрочный 

9.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины 

 

Занятия проводятся в учебных аудиториях, предназначенных для проведения занятий 

лекционного и практического типа, курсового проектирования (выполнения курсовых 

работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации в соответствии с расписанием занятий по образовательной программе. С 

описанием оснащенности аудиторий можно ознакомиться на сайте университета, в разделе 

материально-технического обеспечения и оснащенности образовательного процесса по 

адресу: https://kchgu.ru/sveden/objects/  

9.3. Необходимый комплект лицензионного программного обеспечения 

 MicrosoftWindows  (Лицензия № 60290784), бессрочная 

 MicrosoftOffice (Лицензия № 60127446), бессрочная 

 ABBY FineReader (лицензия № FCRP-1100-1002-3937), бессрочная 

 CalculateLinux (внесѐн в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 30.11.2018-2020), 

бессрочная 

 Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная 

 Kaspersky Endpoint Security. Договор №0379400000325000001/1 от 28.02.2025г. 

Срок действия лицензии с 27.02.2025г. по 07.03.2027г. 

https://do.kchgu.ru/
https://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://lib.kchgu.ru/
http://rusneb.ru/
http://elibrary.ru/
http://polpred.com/
https://kchgu.ru/sveden/objects/
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9.4. Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы 

1. Федеральный портал «Российское образование»- https://edu.ru/documents  

2. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) – 

http://school-collection.edu.ru/    

3. Базы данных Scoрus издательства  Elsеvir 

http://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic/   

4. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего  

образования - http://fgosvo.ru/   

5. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов (ФЦИОР) 

http://fcior.еdu.ru.  

6. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) – 

http://school-collection.edu.ru/  

7. Информационная  система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» (ИС 

«Единое окно») – http://window/edu.ru/   

10. Особенности организации образовательного процесса для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

В ФГБОУ ВО «Карачаево-Черкесский государственный университет имени У.Д. 

Алиева»  созданы условия для получения высшего образования по образовательным 

программам обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ). 

Специальные условия для получения образования по ОПВО обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья определены «Положением об обучении лиц с ОВЗ 

в КЧГУ», размещенным на сайте Университета по адресу: http://kchgu.ru.  

11.Лист регистрации изменений 
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внесения изменений в 

ОПВО 

Дата и номер 

протокола ученого 

совета 

Университета, на 

котором были 

утверждены 

изменения в ОПВО 

1 Обновлен договор №332 ЭБС ООО 

«Знаниум» от 02.06.2026г. Действует с 

02.06.2026г. до 01.06.2027г. 

 03.06.2026г., 

протокол № 8 

 

 

 

https://edu.ru/documents
http://school-collection.edu.ru/
http://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic/
http://fgosvo.ru/
http://fcior.еdu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://window/edu.ru/
https://kchgu.ru/wp-content/uploads/2015/01/Polozhenie-ob-obuchenii-lits-s-OVZ.pdf
http://kchgu.ru/
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